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Libertad y Orden

FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

ENTIDAD RECEPTORA

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
MEJIA CARMON KELLY OCTAVIA
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION GENERO NACIONALIDAD PAIS
clch CE. PAS No 1053773048 FROM QMO |0 (R EXTRANERD QO  coomsia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE O SEGUNDA CLASE O NUMERO D.M.
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
CALLE 105 28 36 CASA 72

FECHA -

piA [ 22 |mes [ oo ]avo [ 1986 |
PAIS COLOMBIA PAiS COLOMBIA DEPTO  CALDAS
DEPTO CALDAS MUNICIPIO MANIZALES
MUNICIPIO SALAMINA TELEFONO EMAIL kellymejiaenglish@gmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO | BASICA SECUNDARIA
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
1° | 2° | 3° | 4° | 5° 6° | 7° | 8° | 9° 10° e MES | 12 | ANO | 2003

TC (TECNICA)

ES (ESPECIALIZACION)

TL (TECNOLOGICA)

MG (MAESTRIA O MAGISTER)

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA)

DOC (DOCTORADO O PHD)

UN (UNIVERSITARIA)

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD No. SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO VLGN No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS OBTENIDO - PROFESIONAL
si NO MES ARO
MAESTRIA EN ADMINISTRACION Y
POSTGRADO 2 R eI ON DE EMPRES A 03 2019 59609
PREGRADO 20 X ADMINISTRACION DE EMPRESAS o7 2010 |59609

3 EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO; EN LA MODALIDAD, ESCRIBA:

INF (EDUCACION INFORMAL)

TR_DES (EDUCACION PARA EL TRABAJO Y EL DESARROLLO HUMANO)
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No. TOTAL GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS TERMINACION
INSTITUCION MODALIDAD A oS ESTLos -
st NO MES ARO
] EDUCACION PARA EL LIDERAZGO
GOBERNACION DE EDUCACION INFORMAL 120 X JUVENIL CON ENFASIS EN POLITICAS 08 2003
CALDAS PUBLICAS
EDUCACION PARA EL
UNIVERSIDAD NACIONAL | tp AR j0 Y DESARROLLO 256 X NIVEL I, II, Il Y IV DE INGLES 04 2007
DE COLOMBIA
HUMANO
EDUCACION PARA EL Certificado de Aptitud Profesional en
Sena TRABAJO Y DESARROLLO] 1760 X Secretariado General 04 2007
HUMANO
EDUCACION PARA EL
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 40 X FORMULACION DE PROYECTOS 09 2008
HUMANO
EDUCACION PARA EL ) )
PLANEACION Y ORGANIZACION DEL
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 50 X TR N EL R e eNCL 07 2009
HUMANO
EDUCACION PARA EL DESARROLLO DE UN PLAN DE
40 TRABAJO Y DESARROLLO 40 X NEGOCIOS PARA SU IMPLEMENTACION| 08 2010
HUMANO EN INTERNET
EDUCACION PARA EL
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 40 X INDUCCION A PROCESOS 08 2010
HUMANO PEDAGOGICOS
EDUCACION PARA EL <
DISENO DE PROGRAMAS DE
SENA TRABALO Y DESARROLLO 40 X T AN S D, 12 2012
COMPETENGIAS
EDUCACION PARA EL EVALUADOR DE COMPETENCIAS
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 40 X LABORALES EN AREAS TECNICAS DE SU 06 2013
HUMANO DOMINIO
) EDUCACION PARA EL
UNIVERSIDAD AUTONOMA| 122 10 Y DESARROLLO 30 X INGLES NIVEL V 07 2013
DE MANIZALES
HUMANO
EDUCACION PARA EL FORMACION TECNICOPEDAGOGICA EN
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 60 X AMBIENTES VIRTUALES DE 08 2013
HUMANO APRENDIZAJE BLACKBOARD
EDUCACION PARA EL
UNIVERSIDAD AUTONOMA 12 apa 15 v DESARROLLO] 30 X INGLES NIVEL VI 08 2013
DE MANIZALES
HUMANO
EDUCACION PARA EL .
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 40 X FEERAPAR L IEODBLASTSEY | g 2013
LA FORMACION
HUMANO
) EDUCACION PARA EL
UNIVERSIDAD AUTONOMA| 12 10 Y DESARROLLO 30 X INGLES NIVEL VII 09 2013
DE MANIZALES
HUMANO
EDUCACION PARA EL .
MERCADEO: CONCEPTUALIZACION,
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 40 X iRt 10 2013
HUMANO
EDUCACION PARA EL
MANEJO DE HERRAMIENTAS
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 40 X IO D R 1o ExGeL 10 2013
HUMANO
EDUCACION PARA EL
ESTRATEGIAS PEDAGOGICAS PARA EL
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 40 X R D s 12 2013
HUMANO
EDUCACION PARA EL
SENA TRABAJO Y DESARROLLO] 40 X FORMACION PEDAGOGICA BASICA 12 2013
HUMANO
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INSTITUCION MODALIDAD No. TOTAL GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULOS TERMINACION
HORAS S o OBTENIDOS VES o
EDUCACION PARA EL
TALLER DE TRANSFERENCIA EN
SENA TRABAJO ¥ DESARROLLO 8 X Ao FS AN 12 2013
' APLICACION DE HERRAMIENTAS
EDUCACION PARA EL y .
METODOLOGICAS EN INVESTIGACION
TRABAJO Y DESARROLLO C
SENA LUMANG 40 X PROCESOS DE CIENCIA, TECNOLOGIAE| 12 2013
INNOVACION
EDUCACION PARA EL
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 40 X EXCEL INTERMEDIO 05 2014
HUMANO
EDUCACION PARA EL
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 60 X APRENDIZ DIGITAL 06 2014
HUMANO
EDUCAGION PARA EL NCL PRODUCIR LOS DOCUMENTOS QUE
SE ORIGINEN DE LAS FUNCIONES
TRABAJO Y DESARROLLO
SENA HUMANG 0 X ADMINISTRATIVAS SIGUIENDO LA 12 2014
NORMA TECNIA
EDUCACION PARA EL )
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 40 X TECN'CASNR/iEg:‘E"gg'\‘%’?ﬂON ENEL 04 2015
HUMANO
EDUCACION PARA EL
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 40 X ANALISIS Y ggmggﬁ}@gmms DEL 08 2015
HUMANO
EDUCACION PARA EL NCL ORIENTAR PROCESOS
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 0 X FORMATIVOS PRESENCIALES CON 1 2015
HUMANO BASE EN LOS PLANES DE FORMACION
EDUCACION PARA EL
DIAGNOSTICO DE COMPETENCIAS
SENA TRABAJ%E&E%RROLLO 40 X DESDE LA INGENIERIA PEDAGOGICA 08 2016
EDUCACION PARA EL
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 60 X eNGLISH DOT WORKS 7 o7 2017
HUMANO
EDUCACION PARA EL FORMACION TECNICO PEDAGOGICA EN
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 40 X AMBIENTES VIRTUALES DE 09 2017
HUMANO APRENDIZAJE BLACKBOARD 9.1
UNIVERSIDAD EDUCACION PARA EL
INTERNACIONAL ISABEL | | TRABAJO Y DESARROLLO] 60 X BUS'NEsg;“T?FLI'g:TFéROGRAM 04 2019
DE CASTILLA HUMANO
UNIVERSIDAD EDUCACION PARA EL )
INTERNACIONAL ISABEL | | TRABAJO Y DESARROLLO 250 X D'PLOMAC%EAgaﬁ\'fg'\’?";'ﬁC'ON EN 05 2019
DE CASTILLA HUMANO
EDUCACION PARA EL
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 48 X FORMACION EN AMBIENTES VIRTUALES| g 2021
VTTenA DE APRENDIZAJE
EDUCACION PARA EL NCL ORIENTAR FORMACION
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 0 X PRESENCIAL DE ACUERDO CON 10 2021
HUMANO PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
) ARTIFICIAL INTELLIGENCE IN ENGLISH
SENA EDUCACION INFORMAL 12 X P G a o e INENSL 03 2024
EDUCACION PARA EL NCL_ORIENTAR FORMACION E-
SENA TRABAJO Y DESARROLLO 0 X LEARNING DE ACUERDO CON 04 2024
HUMANO PROCEDIMIENTOS TECNICOS Y
GESTION DE ENTORNOS VIRTUALES:
SENA EDUCACION INFORMAL 48 X METODOLOGIAS Y HERRAMIENTAS 1 2025
PARA LA FORMACION EN EL SENA
DESARROLLO DE HABILIDADES ¥
. ESTRATEGIAS PARA LA FORMACION
EDUCACION INFORMAL
SENA UCACION INFO 48 X TITULADA EN AMBIENTES VIRTUALES " 2025
DE APRENDIZAJE
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ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
IDIOMA
R B MB R B MB R B MB
INGLES X X X

5 EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL

EMPLEO O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD
EMPRESA INDEPENDIENTE

PUBLICA PRIVADA PAIS

X COLOMBIA

GERENTE - PROPIETARIO

ASAMBLEA DE PROPIETARIOS

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS MANIZALES

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3008951295 pia | 10 | mes| o9 | amo| 2019 Dia | [ wes | [ Ao |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

CALLE 105 28 36

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

ASISTENTE ADMINISTRATIVA

ADMINISTRATIVA

CALLE 49N 25 81

EMPRESA O ENTIDAD puBLica | Privapa | Pais
MARKETING TOOLS X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS MANIZALES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
5227977 pia | 03 | mes| o8 | amo| 2009 pia | 30 | mes| o1 | a0 | 2010
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
CONTRATISTA COMERCIAL CALLE 125N 21A 61
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLICA | PRivaDA | Pais
COOPERATIVA GESTIONES X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS MANIZALES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8814601 pa | 02 [ mes| o5 | aio| 2007 pia | 30 | mes| o4 | Ao | 2009
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
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EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD puBLica | Privapa | Pais
PORVENIR SA X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS MANIZALES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
4048888 pia | 16 | mes| o4 | amo| 2006 pia | 30 | mes| o3 | ano | 2007
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
AUXILIAR ADMINISTRATIVA COMERCIAL AVENIDA SANTANDER
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD puBLIcA | PRivaDA | Pais
FAMICOOP X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
CALDAS MANIZALES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
8979739 pa | 01 [ mes| o7 | aio| 2004 pia | 30 | mes| 12 | Ao | 2004
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
SECRETARIA DE GERENCIA ADMINISTRATIVA Sin direccion
6 EXPERIENCIA LABORAL DOCENTE
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA PRIVADA |PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3008951295 Dia: | 06 I’\/Ies: | 02 lc\ﬁo; | 2026 Dia: | | Mes: | | Afio:
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
NO APLICA PREGRADO CALLE 105 28 36 CASA 72

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA pUBLICA | PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3008951295 ia: | 12 I’\Aes: | 02 lqﬁo: | 2025 Dia: | 19 | Mes: | 12 | Afio: 2025
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
NO APLICA PREGRADO CALLE 105 28 36 CASA 72

EXPERIENCIAS DEL DOCENTE

INSTITUCION EDUCATIVA pUBLICA | PRIVADA [PAIS
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE-SENA- X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
BOGOTA. D.C. BOGOTA. D.C.

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6015461500 pia: {05 es: [o2  faro: 2024 pa: | 17 [mes| 12 | o 2024
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
NO APLICA PREGRADO CALLE 52 13 65
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EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
ELSERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CALDAS MANIZALES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6068748555 pia: (28 es: |01 faro:  |2015 pa: | 25 [Mes:| 11 | Ao | 2015
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA Y| PREGRADO ANILLO VIAL 10 10 10 KM 10 VIA AL MAGDALENA
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
ELSERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CALDAS MANIZALES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6068748555 pia: |20 |es: [o1  Jaro: 2014 pia: | 12 [mes:| 12 | Ao | 2014
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA Y| PREGRADO AVENIDA 10 10 10 VIA AL MAGDALENA
EXPERIENCIAS DEL DOCENTE
INSTITUCION EDUCATIVA PUBLICA | PRIVADA [PAIS
ELSERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO
CALDAS MANIZALES
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
6068748555 Dia: | 23 I’\/Ies: | 10 Ic\ﬁo: | 2013 Dia: | 16 | Mes: | 12 | Afio: | 2013
AREA DE CONOCIMIENTO NIVEL EDUCATIVO DIRECCION
ECONOMIA, ADMINISTRACION, CONTADURIA Y| PREGRADO AVENIDA 10 10 10 VIA AL MAGDALENA

7 TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
OCUPACION =
ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO 0 0
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO 9 11
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 0 5
EXPERIENCIA DOCENTE 3 8
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8 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI __ NO __ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOPATIBILIDAD DEL
ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON
LA ADMINISTRACION PUBLICA

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

/
Ciudad y fecha de diligenciamiento K(, ‘ IV\ O 'HQ)IQ C

N
Bogota, 16 de marzo de 2026

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

9 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUi SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co



